\O) SZTNH

Nemzeti Hivatala

ALLASPALYAZAT

SZELLEMI TULAJDON NEMZETI HIVATALA
palyazatot hirdet Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.) keretében
Gazdalkodasi Féosztaly, Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

SZAMVITELI UGYINTEZO

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellaitandé feladatok):

gazdasagi események konyvelése SAP 6.0 integralt informatikai rendszerben, az el6zetes kontirozasok
feliilvizsgalata a konyvelés bizonylatainak érvényesitése soran;

személyi juttatasokkal és a kapcsolodo kozterhekkel 0sszefiiggd konyvelések, egyeztetések, eltérés rendezések
végrehajtasa, illetményelélegek rendezése, megeldlegezett TB- és csaladtamogatasi ellatasok elszamolésa;
szallitoi folyoszamlak egyenlegeinek ellendrzése, sziikség szerinti dsszevezetése;

szallitoknak adott elélegek és a kapcsolodo végszamlak kdnyvelése:

havi, negyedéves, éves zarassal kapcsolatos egyeztetési feladatok elvégzése;

kozremiikddés a Hivatal leltarozasi feladatainak ellatasaban.

Betoltendé allas szakmacsoportja: kormanyhivatali

Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad):
Gazdalkodas/logisztikai/pénziligyi

Betoltendé allas jogviszonya: Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.)

Foglalkoztatas idotartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozatlan, 40 o6ra, Altalanos (hivatali), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: 1081 Budapest I1. Janos Pal papa tér 7.

Allashirdeté szervezet bemutatisa: A pozicioval kapcsolatban bévebb felvilagositast Kolozsvarinég Maté
Erzsébet osztalyvezeté (tel: + 36 1 474-5703) ad. A palyazatot a hoo@hipo.gov.hu e-mail cimre kérjik
megkiildeni. Jogallasrdl, illetményrdl és juttatasokrdl a Kormanyzati igazgatasrol szo6l6 2018. évi CXXV. torvény
és az SZTNH Kozszolgalati Szabalyzata tajékoztat. Adatkezelés: A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala
allaspalyazatokkal = kapcsolatos  adatkezelési  tajékoztatoja  az  alabbi  oldalon  érheté6 el
https://www.sztnh.gov.hu/sites/default/files/gdpr_allaspalyazat.pdf. Adatkezeléssel kapcsolatos kérdésekben
tovabbi tajékoztatas kérhetd az adatvedelem@hipo.gov.hu e-mail cimen. Kérjiik az allasra jelentkezbket, hogy
bizonyitvany- és okmanymasolatot a jelentkezésiikhoz ne csatoljanak, amennyiben a felvételi eljaras soran az
SZTNH ezek igazolasat kéri, igy megkéri a jelentkezot ezek bemutatasara.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités feltételei;
probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap cime stb.): Probaidd: 6
honap. A kinevezés feltétele a harom honapnal

nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany beszerzése. Ha az utolsé foglalkoztatasi jogviszony a 2018. évi CXXV. torvény
a kormanyzati igazgatasrol sz616 (tovabbiakban Kit.) torvény hatalya ala tartozé kormanyzati szolgalati jogviszony
volt, a Kit. 117. § (8) bekezdése értelmében jabb korményzati szolgalati jogviszony 3 éven beliil nem létesitheto.
www.sztnh.gov.hu.

Feltételek, elonyok:
Pdlyazati feltételek:


mailto:hoo@hipo.gov.hu
https://www.sztnh.gov.hu/sites/default/files/gdpr_allaspalyazat.pdf
mailto:adatvedelem@hipo.gov.hu

Jogallasbél fakado jogszabalyi kovetelmények:
Magyar allampolgarsag
Cselekvoképesség
Biintetlen el6élet

Elvart végzettség/képesités:

szakiranyu fels6foku iskolai végzettség vagy

fels6foku iskolai végzettség és mérlegképes kdnyveldi szakképesités vagy
kozépfoku iskolai végzettség és mérlegképes konyveldi szakképesités

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
az allamhaztartasi teriileten, hasonlé munkakorben szerzett gyakorlat
szamitogépes programok (MS Office, Windows, Excel) felhasznaldi szintii alkalmazasa.

Palyazat elbiraldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat? Igen
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezetdi tapasztalat? Nem

Egyéb palyazati elonyok:

allamhaztartasi konyvelési teriileten szerzett tobbéves szakmai munkatapasztalat;
allamhaztartasi mérlegképes konyveldi végzettség;

SAP 6.0 integralt informatikai rendszer pénziigyi-szamviteli moduljaban szerzett gyakorlat.

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
Csapatmunka, egyiittmiikodés (iigyfélszolgalati)
Elvégzett feladatok ellenérzése, korrigalasa, felelosségvallalas az elvégzett munka mindségéért (egyéb)
Hataridok betartasa (egyéb)
Szakmaisag, szakértelem, szakmai felkésziiltség, szaktudas (ligyintézoi)
Ugyfél-orientaltsag (iigyfélszolgalati)

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, alatimaszté dokumentumok:
fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

A Hivatali munka elényei:

cafeteria, Budapest bérlet,

elhivatott, segit6kész kollégak,

stabil, kiszdmithat6 munkahely,

probaidét kovetden lehetdség torzsidés munkavégzésre,

jelentds szakmai fejlédési lehetdség (iparjogvédelemmel kapcsolatos képzések a Hivatal kdltségén),
valtozatos feladatok,

korszeriien felszerelt irodak

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.11.09. 00:00

A palyazat elbiralasanak modja: Az elézetesen kivalasztott Palyazok személyes interjin vesznek részt.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.12.07. 00:00

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.11.16.

Publikalas tervezett idépontja: 2026.10.12.



